Dr. Ogr. Uyesi Halil YORULMAZ

Kisisel Bilgiler

E-posta: hyorulmaz@medipol.edu.tr
Web: https://avesis.medipol.edu.tr /hyorulmaz

Uluslararasi Arastirmaci ID'leri

ScholarID: 017LGH4AAAA]

ORCID: 0000-0002-4497-323X

Publons / Web Of Science ResearcherID: AAI-3461-2021
Yoksis Arastirmaci ID: 310588

Egitim Bilgileri

Doktora, istanbul Medipol Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Ydnetim Ve Strateji (Dr), Tiirkiye 2018 - 2023
Yiiksek Lisans, Beykent Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Yénetim ve Organizasyon, Tiirkiye 2011 - 2012
Lisans, Kiitahya Dumlupinar Universitesi, Bilecik Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, isletme, Tiirkiye 2005 - 2009

Yaptig: Tezler

Doktora, Dijital cagda KOBI'lerde érgiitsel dayanikhlik icin stratejik ynelimler ve esnek calisma model énerisi, Istanbul
Medipol Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2023

Arastirma Alanlar:

Yonetim ve Organizasyon, isletme Yonetimi, Strateji Bilimi, Girisimcilik ve Yenilik Yénetimi

Akademik Unvanlar / Gorevler

Dr. Ogr. Uyesi, Istanbul Medipol Universitesi, Meslek Yiiksekokulu, Yénetim Ve Organizasyon Béliimii, 2023 - Devam
Ediyor
Ogretim Gérevlisi, Istanbul Medipol Universitesi, Meslek Yiiksekokulu, Yénetim Ve Organizasyon Béliimii, 2019 - 2023

Akademik Idari Deneyim

Daire Bagkan Yardimcisi, Istanbul Medipol Universitesi, 2016 - Devam Ediyor

Verdigi Dersler

ISLETME BILIMINE GIRIS, On Lisans, 2022 - 2023
BURO YONETIMI VE ARSIV BILGISI, On Lisans, 2022 - 2023
Davranis Bilimleri, Lisans, 2018 - 2019



Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler

I. Hizmet Sektoriinde Faaliyet Gésteren KOBi’ler Baglaminda Girisimsel Yonelimlere iliskin Nitel Bir

Arastirma
Yorulmaz H., Baykal E.
INTERNATIONAL JOURNAL OF ECONOMICS, BUSINESS AND POLITICS, cilt.8, sa.1, ss.102-123, 2024 (Hakemli Dergi)

II. Telework as a dynamic capability of firms: A qualitative research and narratives
Yorulmaz H., Baykal E.
UPRAVLENETS-THE MANAGER, cilt.15, sa.1, ss.2-14, 2024 (ESCI)

III. Building telework capability in the new business era for SMEs, using spherical fuzzy AHP
methodology for prioritizing the actions
Yorulmaz H., Eti S.
FUTURE BUSINESS JOURNAL, cilt.10, sa.10, ss.1-11, 2024 (ESCI)

IV. Tekstil KOBI’leri Baglaminda Yesil isletme Stratejisi Motivasyonlarinin AHP Yéntemiyle
Onceliklendirilmesi
Yorulmaz H.
Sosyal Mucit Academic Review , cilt.4, sa.4, ss.477-502, 2023 (Hakemli Dergi)

V. KOBilerde stratejik yonelimlerin érgiitsel dayaniklhilik iizerine etkisi: Pandemi deneyimi
Yorulmaz H., Baykal E.
Alanya Akademik Baks, cilt.7, sa.1, s5.481-509, 2023 (Hakemli Dergi)

VI. Effects of teleworking and strategic orientations on resilience in the post-pandemic period
Yorulmaz H., Baykal E., Eti S.
OPUS - Uluslararasi Toplum Arastirmalari Dergisi, cilt.20, sa.51, ss.30-41, 2023 (Hakemli Dergi)

VII. Tirkiyenin insani yasam endeksi verilerinin dogrudan yabanci yatirimlar iizerindeki etkisi
Baykal E,, Cece S., Yorulmaz H.
Uluslararasi Hukuk ve Sosyal Bilim Arastirmalari Dergisi, cilt.3, sa.1, s5.69-82, 2021 (Hakemli Dergi)
VIII. A practical approach to global competitive factors: Achieving key success parameters in

international business
Ozdemirci F., Kahvecioglu N., Yorulmaz H.
Bussecon International Academy, cilt.1, sa.1, 2019 (Hakemli Dergi)

Kitap & Kitap Béliimleri

I. Road to Workplace Spirituality Through Sustainable Business Strategies Based on NRBV Approach
Yorulmaz H.
Fostering Organizational Sustainability With Positive Psychology, Elif Baykal, Editor, IGI Global yayinevi,
Pennsylvania, ss.249-275, 2024

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar

I. Gelisen saglik turizmi ekseninde saglik isletmelerine stratejik bir bakis: Girisimsel yonelimler

Yorulmaz H.
3. Uluslararasi Sosyal ve Beseri Bilimlere Multidisipliner Yaklasimlar Kongresi, Istanbul, Tiirkiye, 27 - 28 Subat
2024, ss.279

II. Saglik turizmi araci saglik isletmelerinde yonetim stratejisi olarak uzaktan ¢alisma model 6nerisi
Yorulmaz H.
11th International Baskent Congress on Social, Humanities, Administrative, and Educational Sciences, Ankara,
Tiirkiye, 8 - 10 Subat 2024, ss.349-354

III. Sustainability path and the role of non-governmental organizations: A research proposal
Yorulmaz H.

Ases VII. International Social Sciences Congress Conference Book, 24 - 26 Kasim 2023, ss5.397



V.

VL

Yesil isletme stratejileri ve siirdiiriilebilirlik: Bir model 6nerisi

Yorulmaz H.

Ases International Bandirma Scientific Studies Conference, Balikesir, Tiirkiye, 27 - 29 Ekim 2023, ss.860-861
Telework as the rising type of working outside workplace: A bibliometric analysis

Yorulmaz H., Zolkaflil S., Mohamad M.

The European Proceedings of Social and Behavioural Sciences, istanbul, Tiirkiye, 12 - 13 Haziran 2023, cilt.131,
ss.142-152

Tekstil KOBI’leri baglaminda yesil isletme stratejisi motivasyonlarinin AHP yéntemiyle
onceliklendirilmesi

Yorulmaz H.

31. Ulusal Yénetim ve Organizasyon Kongresi, istanbul, Tiirkiye, 21 - 23 Eyliil 2023, s5.582-592



	Dr. Öğr. Üyesi Halil YORULMAZ
	Kişisel Bilgiler
	Eğitim Bilgileri
	Yaptığı Tezler
	Araştırma Alanları
	Akademik Unvanlar / Görevler
	Akademik İdari Deneyim
	Verdiği Dersler
	Diğer Dergilerde Yayınlanan Makaleler
	Kitap & Kitap Bölümleri
	Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan Yayınlar

